
 
 

Paris, le 22 avril 2009 
 
 

L’UNION DES SALARIES FRANÇAIS ET ALLEMANDS  
DE CONTINENTAL DESSINE UNE AUTRE EUROPE,  

CELLE DE LA SOLIDARITÉ 
  
 
Aujourd’hui, les salariés français de l’entreprise Continental manifestent en 
France, aux côtés de leurs collègues allemands, contre la fermeture de leur 
usine. 
 
Le refus de la mise en concurrence avec les salariés des autres pays de 
l’Union, c’est ce que les salariés des entreprises d’Ile de France que j’ai 
rencontrés et qui sont touchés par des licenciements, chez Faurecia, 
TASSOS, Magnéto… revendiquent également. C’est la voix d’une Europe 
de la solidarité contre la logique du chacun pour soi et du marché. 
 
Face à brutalité sociale de la crise qui s’aggrave semaine après semaine dans 
tous les pays, l’Europe a besoin d’urgence d’un plan de relance 
coordonné et de sauvegarde de l’emploi. Elle doit se doter d’un Pacte 
de convergence social pour harmoniser les droits sociaux vers le haut. 
Ces conflits soulignent la défaillance des procédures de consultation des 
syndicats et la nécessité de renforcer la directive sur les comités 
d’entreprise européens, ce à quoi se sont pourtant opposés pendant 5 ans 
la Commission européenne de M. Barroso et la droite majoritaire au Parlement 
européen.  
 
Une nouvelle page doit s’écrire en Europe. C’est celle qu’indiquent les 
salariés français et allemands du groupe Continental. C’est celle de 
l’Europe de la solidarité. 
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